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Mayo 25 del 2026

Mainsoft Consulting SAS reafirma su compromiso con la proteccion de la salud, seguridad y
bienestar de todos sus trabajadores, contratistas, visitantes y demas partes interesadas,
promoviendo ambientes de trabajo seguros, saludables y libres del consumo de alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas, por tal motivo, establece los siguientes lineamientos:

e Estd prohibido presentarse al trabajo bajo los efectos del alcohol, tabaco, drogas o
sustancias psicoactivas que puedan afectar el desempefio laboral, la seguridad o la salud
propia y de terceros.

e Se prohibe el consumo, posesién, distribucién o comercializaciéon de alcohol, tabaco y
sustancias psicoactivas dentro de las instalaciones de la empresa, vehiculos corporativos o
durante el desarrollo de actividades laborales.

e La empresa podra realizar actividades de promocién y prevencién orientadas a fomentar
habitos de vida saludables y prevenir el consumo de sustancias que afecten el entorno
laboral.

e Cuando existan razones justificadas relacionadas con la seguridad y salud en el trabajo, la
empresa podra realizar pruebas de alcoholimetria o deteccion de sustancias psicoactivas
conforme a la legislacion aplicable y respetando la dignidad y derechos de los trabajadores.

e Todo trabajador debera informar oportunamente situaciones que puedan poner en riesgo la
seguridad derivada del consumo de alcohol, tabaco o drogas.

e El incumplimiento de esta politica podra dar lugar a la aplicacién de medidas disciplinarias
conforme al reglamento interno de trabajo y la normatividad legal vigente.

La presente politica entra en vigencia a partir de su aprobaciéon y debera ser divulgada a todo el
personal de la organizacion.
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